REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ PADRE PIO DA PIETRALCINA”
CTIC88900L
Via Modena, 21 — Tel. 095/7556951 — Fax. 095/7556950
95045 MISTERBIANCO (Provincia di CATANIA) CTIC88900L@ISTRUZIONE.IT
CTIC88900L@PEC.ISTRUZIONE.IT
www.icspadrepio-misterbianco.gov.it
C. F. 80022910873

Prot.n vedi segnatura Misterbianco, vedi segnatura

BANDO DI RECLUTAMENTO
PERSONALE INTERNO
D.M. 663/2016 art. 10 Legalita
Monitor 440
Avviso D.D. 1070 del 10/10/2016

Progetto ""Dialoghiamo con la cultura della legalita"
CUP: C29G16004070001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.Lgs 50/2015 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895, concernente “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione
siciliana”;

VISTO il Regolamento d’Istituto delle attivita negoziali approvato con delibera n.45 del 13 giugno 2012,
verbale n §;

VISTO I’Avviso D.D. 1070 del 10/10/2016

VISTO il D.M. 663/2016 art. 10 Legalita

VISTA I’istanza di partecipazione della scuola prot.n. 8630/B9a del 15/11/2016

VISTA la comunicazione del 08/02/2017 della Commissione preposta alla valutazione

VISTO I’accordo di rete 4286/A23e del 19/06/2016

VISTE le Delibere del Collegio dei Docenti n. 63 verbale n. 7 del 24/10/2016 e n. 86 verbale n. 10 del
21/03/2017;

VISTE le Delibere del Consiglio di Istituto n. 230 verbale n. 23 del 27/10/2016 e n. 260 verbale n. 26 del
21/03/2017

PRESO ATTO dell’iscrizione in bilancio nel Programma Annuale 2017

RILEVATA I’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per 1’acquisizione dei
servizi

INDICE
la selezione per il reclutamento di:

Laboratorio La voce dei mimi (per alunni di scuola primaria).
n. 4 TUTOR INTERNI 30 ore
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TITOLO PROGETTO E DESCRIZIONE
Laboratorio La voce dei mimi (per alunni di scuola primaria).

I corsisti procederanno, attraverso la drammatizzazione dei mini, arte teatrale tradizionale, a dare voce ai
segni della paura, della violenza fisica e psicologica . Sarano impegnati in uno studio delle emozioni e del
linguaggio corporeo per la realizzazione di uno spettacolo teatrale. L'attivita consentira di prendere coscienza
delle emozioni positive e negative in modo da canalizzare quelle negative per giungere ad un effetto
"catartico" dell'espressione teatrale. L’intervento sara articolato in 30 ore e prevedera una formazione
tendente all’elaborazione di tecniche di controllo emotivo -relazionale attraverso 1’osservazione e 1’ascolto
del proprio corpo per distinguere i momenti di benessere da quelli di malessere e giungere, cosi, alla
prevenzione di violenze e di atteggiamenti antisociali. Un percorso maieutico e catartico, che consentira ai
corsisti di mettere a nudo il proprio essere e di migliorare il rapporti interpersonali.

N 4 laboratori presso le 4 scuole della rete

ICS Padre Pio da Pietralcina

ICS Leonardo Sciascia

ICS Don Lorenzo Milani

ICS Leonardo da Vinci
Ogni Laboratorio di 30 ore (pagamento — ore funzionali all’attivita di insegnamento come da
CCNL)
Calendario degli incontri: 5-9-12-16 -19-23 OTTOBRE 6-9-13--20 NOVEMBRE dalle
15,00 alle 18,00

Il tutor dovra affiancare e supportare 1’esperto esterno, predisporre in collaborazione con
I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, proporre le richieste di
materiale; curare la tenuta registro didattico e di presenza, svolgere ogni altro compito connesso
all’incarico attribuito, relazionarsi con il referente della scuola.

Titoli

Laurea oltre quella per I’insegnamento 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 2 punti

Master o abilitazioni oltre quelli per il profilo | 0,50 punti per ogni titolo fino ad un max di 2 punti
di lavoro

Attestazioni di frequenza di corsi di | 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 4 punti
aggiornamento sulla tematica del laboratorio
di almeno 20 ore

Collaboratore del Ds e/o Funzione 2 punti per ogni titolo fino ad un max di 10 punti
strumentale e/ coordinatore e/o referente di
progetti alunni medesima tematica (ultimo
quinquennio)

A parita di punteggio verra attribuito I’incarico al piu giovane.
Saranno stilate graduatorie differenti per istituto di provenienza dei docenti.

N 4 COLLABORATORI SCOLASTICI

N 4 laboratori presso le 4 scuole della rete
ICS Padre Pio da Pietralcina
ICS Leonardo Sciascia

ICS Don Lorenzo Milani
ICS Leonardo da Vinci
Ogni Laboratorio di 30 ore (pagamento — ore come da CCNL)
Calendario degli incontri: 5-9-12-16 -19-23 OTTOBRE 6-9-13--20 NOVEMBRE dalle

15,00 alle 18,00

Il collaboratore scolastico dovra svolgere attivita di vigilanza, custodia dei locali e supporto ai
docenti e agli utenti durante le attivita del laboratorio.




Titoli

Anzianita di servizio 0,50 punti per ogni anno

A parita di punteggio verra attribuito I’incarico al piu giovane.

Laboratorio Genitorialita responsabile e presidi di giustizia (genitori).
N n. 4 TUTOR INTERNI per 20 ore

TITOLO PROGETTO E DESCRIZIONE

Sara realizzato un percorso di genitorialita responsabile con azioni di informazione-formazione per
la prevenzione delle forme di violenze a cura di uno psicologo e/o un sociologo. Tale attiva ¢ gia
stata realizzata con ottimi risultati in tutte le scuole della rete grazie a finanziamenti di Fondazione
per il Sud, Pon F3, finanziamenti regionali 328. L'intenzione ¢ quella di avvicinare l'utenza agli
organismi pubblici e del privato sociale ai presidi di giustizia. I corsisti procederanno alla
conoscenza degli organismi di giustizia, tutela e prevenzione. E necessario avere almeno un
titolo di accesso

N 4 laboratori presso le 4 scuole della rete

ICS Padre Pio da Pietralcina

ICS Leonardo Sciascia

ICS Don Lorenzo Milani

ICS Leonardo da Vinci
Ogni Laboratorio di 20 ore (pagamento — ore funzionali all’attivita di insegnamento come da
CCNL)
Calendario degli incontri: 5-9-12-16 -19-23 OTTOBRE 6-9-13--20 NOVEMBRE dalle
15,30 alle 17,30

Il tutor dovra affiancare e supportare 1’esperto esterno, predisporre in collaborazione con
I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, proporre le richieste di
materiale; curare la tenuta registro didattico e di presenza, svolgere ogni altro compito connesso
all’incarico attribuito, relazionarsi con il referente della scuola.

Titoli

Laurea oltre quella per I’insegnamento 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 2
punti

Master o abilitazioni oltre quelli per il profilo di | 0,50 punti per ogni titolo fino ad un max di

lavoro 2 punti

Attestazioni di frequenza di corsi di aggiornamento | 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 4

sulla tematica del laboratorio di almeno 20 ore punti

Collaboratore del Ds e/o Funzione strumentale e/ 2 punti per ogni titolo fino ad un max di 10

coordinatore e/o referente di progetti alunni punti

medesima tematica (ultimo quinquennio)

A parita di punteggio verra attribuito ’incarico al piu giovane. Saranno stilate graduatorie
differenti per istituto di provenienza dei docenti

N 4 COLLABORATORI SCOLASTICI

N 4 laboratori presso le 4 scuole della rete
ICS Padre Pio da Pietralcina
ICS Leonardo Sciascia

ICS Don Lorenzo Milani
ICS Leonardo da Vinci
Ogni Laboratorio di 30 ore (pagamento — ore come da CCNL)
Calendario degli incontri: 5-9-12-16 -19-23 OTTOBRE 6-9-13--20 NOVEMBRE dalle

15,00 alle 18,00




Il collaboratore scolastico dovra svolgere attivita di vigilanza, custodia dei locali e supporto ai
docenti e agli utenti durante le attivita del laboratorio.

Titoli

Anzianita di servizio 0,50 punti per ogni anno

A parita di punteggio verra attribuito ’incarico al piu giovane.

Corso di Formazione e ricerca-azione per la parita di genere (docenti)
N1 TUTOR INTERNO ALLE SCUOLE DELLA RETE 15 ORE

TITOLO PROGETTO E DESCRIZIONE

Corso di Formazione e ricerca-azione per la parita di genere (docenti) Il percorso formativo
rivolto ai docenti prevede interventi di ricerca - azione (15 ore di formazione rivolte ai docenti) tesi
alla strutturazione di percorsi didattici e formativi per il superamento delle discriminazioni di
genere ¢ delle violenze fisiche e psicologiche . I percorsi di ricerca azione per loro natura
prevedano un momento formativo e di strutturazione di percorsi, una fase di lavoro in classe con gli
studenti e le successive fase di verifica e riprogettazione. Nello specifico il percorso ¢ finalizzato a
costruire le competenze per la rilevazione dei bisogni formativo-educativo dei minori, per la
progettazione di un curricolo

N 1 laboratorio per le 4 scuole della rete presso ’LCS Padre Pio da Pietralcina
15 ore (pagamento — ore funzionali all’attivita di insegnamento come da CCNL)
calendario degli incontri: 3- 17, 31 ottobre 7, 21 ottobre dalle ore 15,00 alle ore 18,00

Il tutor dovra affiancare e supportare 1’esperto esterno, predisporre in collaborazione con
I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, proporre le richieste di
materiale; curare la tenuta registro didattico e di presenza, svolgere ogni altro compito connesso
all’incarico attribuito, relazionarsi con il referente della scuola

Titoli

Laurea oltre quella per I’insegnamento 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 2
punti

Master o abilitazioni oltre quelli per il profilo di | 0,50 punti per ogni titolo fino ad un max di

lavoro 2 punti

Attestazioni di frequenza di corsi di aggiornamento | 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 4

sulla tematica del laboratorio di almeno 20 ore punti

Collaboratore del Ds e/o Funzione strumentale e/ 2 punti per ogni titolo fino ad un max di 10

coordinatore e/o referente di progetti alunni punti

medesima tematica (ultimo quinquennio)

N 1 COLLABORATORE SCOLASTICO

N 1 laboratorio per le 4 scuole della rete presso I’ICS Padre Pio da Pietralcina
15 ore (pagamento —come da CCNL)
calendario degli incontri: 3- 17, 31 ottobre 7, 21 ottobre dalle ore 15,00 alle ore 18,00

Il collaboratore scolastico dovra svolgere attivita di vigilanza, custodia dei locali e supporto ai
docenti e agli utenti durante le attivita del laboratorio.

Titoli

Anzianita di servizio 0,50 punti per ogni anno




A parita di punteggio verra attribuito ’incarico al piu giovane.

N 4 REFERENTI INTERNI ALLE SCUOLE DELLA RETE 20 ORE

DESCRIZIONE

In considerazione del fatto che il progetto si esplica in rete, ¢ necessario individuare un referente
interno alle singole scuole che facciano parte della cabina di regia e che coordinino le attivita
delle singole scuole.

N 4 referenti presso le 4 scuole della rete

ICS Padre Pio da Pietralcina

ICS Leonardo Sciascia

ICS Don Lorenzo Milani

ICS Leonardo da Vinci
Ogni Laboratorio di 20 ore (pagamento — ore funzionali all’attivita di insegnamento come da
CCNL)

Il referente dovra partecipare alle riunioni della cabina di regia, supportare gli esperti esterni e i
docenti interni, coordinare le attivita interne ed il calendario delle stesse, curare i rapporti con la
scuola capofila in collaborazione con il dirigente scolastico, curare la rendicontazione in
collaborazione con il dirigente, partecipa all’organizzazione della manifestazione finale.

Titoli

Laurea oltre quella per I’insegnamento 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 2
punti

Master o abilitazioni oltre quelli per il profilo di | 0,50 punti per ogni titolo fino ad un max di

lavoro 2 punti

Attestazioni di frequenza di corsi di aggiornamento | 1 punto per ogni titolo fino ad un max di 4

sulla tematica del laboratorio di almeno 20 ore punti

Collaboratore del Ds e/o Funzione strumentale e/ 2 punti per ogni titolo fino ad un max di 10

coordinatore e/o referente di progetti alunni punti

medesima tematica (ultimo quinquennio)

N 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO- SCUOLA CAPOFILA
15 ore (pagamento —come da CCNL)

L’assistente amministrativo dovra svolgere dovra svolgere attivita supporto al Dirigente e
all’assistente durante le fasi delle attivita negoziali, di stipula dei contratti del personale interno ed
esterno, di acquisizione di beni e servizi, rendicontazione del progetto.

Titoli

Anzianita di servizio 0,50 punti per ogni anno

A parita di punteggio verra attribuito ’incarico al piu giovane.
La selezione del personale avverra a seguito di comparazione dei curriculum vitae secondo le
tabelle di valutazione di volta in volta specificate.

Gli incarichi verranno regolati da un contratto di prestazione plurima. Le diverse attivita saranno
retribuite secondo quanto previsto dal CCNL in vigore.

Il compenso sara corrisposto in un'unica soluzione al termine delle attivita, successivamente




all'erogazione a saldo del finanziamento ad opera del Miur. Alla regolare esecuzione della
prestazione lavorativa.

Gli interessati dovranno far pervenire presso la sesreteria della scuola di

titolarita entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 19 settembre 2017:

a. La domanda di partecipazione, in carta semplice, riportante dati anagrafici, codice fiscale,

residenza, recapiti telefonici, indirizzo e-mail, attuale status professionale

Allegato 1 - scheda di autovalutazione (su modello predisposto dalla scuola)

dettagliato curriculum vitae, redatto su modello europeo;

d. dichiarazione di disponibilita a svolgere l'incarico senza riserva, secondo il calendario
definito dalla cabina di regia;

e. autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lvo n.196/03 e successive
modifiche ed integrazioni.

oo

11 personale prescelto avra l'obbligo di svolgere i compiti specificati per singolo profil

Le scuole di titolarita del personale nel trasmettere alla scuola capofila la documentazione
avranno cura di allegare 1’autorizzazione del dirigente allo svolgimento degli incarichi per il
proprio personale.

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il suddetto termine.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Patrizia Guzzardi
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

PROFILO DOCENTE
CANDIDATO

SEDE DI TITOLATRITA’

Titoli

Punteggio max 25 | AUTOVALUTAZIONE

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
DALLA
SCUOLA

Laurea oltre quella per
I’insegnamento

1 punto per ogni
titolo fino ad un
max di 2 punti

Master o abilitazioni oltre
quelli per il profilo di lavoro

0,50 punti per ogni
titolo fino ad un
max di 2 punti

Attestazioni di frequenza di
corsi di aggiornamento sulla
tematica del laboratorio di
almeno 20 ore

1 punto per ogni
titolo fino ad un
max di 4 punti

Collaboratore del Ds e/o
Funzione strumentale e/
coordinatore ¢/o referente di
progetti alunni medesima
tematica (ultimo
quinquennio)

2 punti per ogni
titolo fino ad un
max di 10 punti

TOTALE

DATA

FIRMA

REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

PROFILO COLLABORATORE SCOLASTICO

CANDIDATO

SEDE DI TITOLATRITA’

Titoli Punteggio max 25 | AUTOVAL | PUNTEGGIO
UTAZION | ATTRIBUITO
E DALLA
SCUOLA
Anzianita di servizio 0,50 punti per ogni
anno
TOTALE
DATA FIRMA
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

PROFILO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

CANDIDATO

SEDE DI TITOLATRITA’

Titoli

Punteggio max 25 | AUTOVAL
UTAZION
E

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
DALLA
SCUOLA

Anzianita di servizio

0,50 punti per ogni
anno

TOTALE

DATA

FIRMA
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