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MISTERBIANCO, 10/07/2023 

                 

   Agli Atti All’albo pretorio del sito web dell’istituto  

All’Amministrazione Trasparente sito web 

Oggetto: VERBALE– APERTURA BUSTE selezione del personale interno all’Istituzione 

scolastica: Supporto tecnico organizzativo al project management; Progettista; Membri del 

Team di Progettazione; Membro del team di valutazione delle condizioni di mercato; 

Facilitatore alle attività di allestimento degli ambienti; Membro del team di valutazione delle 

condizioni di mercato e riordino documentazione contabile; Collaudatore per il progetto PNRR 

Missione 4: Istruzione e 

000 Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0  

PIANO SCUOLA 4.0 - AZIONE 1-NEXT GENERATION CLASS- AMBIENTI DI 

APPRENDIMENTO INNOVATIVI. 

Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-2807 Denominato: “SCUOLA CHE CRESCE” 

CUP: D24D22003910006. 

 

 
VERBALE  

       Il giorno 10 del mese di luglio dell’anno 2023 alle ore 14:00, presso gli uffici della Sede Centrale 

dell’Istituto Comprensivo Statale “Leonardo Sciascia” sito in Misterbianco, Stradale S. G. Galermo, S. N., 

si è riunita la Commissione per la Valutazione delle Candidature costituita da: Dirigente scolastico Dott.ssa 

Sabina Maccarrone, DSGA Correnti Sebastiana Loredana e Collaboratrice Vicaria ins. Scaffidi Alfia. Funge 

da segretario verbalizzante il DSGA Correnti Sebastiana Loredana.                

 

     per procedere all’analisi dei seguenti punti: 

1. Valutazione delle istanze pervenute ed Individuazione del personale interno all’Istituzione 

scolastica: Supporto tecnico organizzativo al project management; Progettista; Membri del 

Team di Progettazione; Membro del team di valutazione delle condizioni di mercato; 

Facilitatore alle attività di allestimento degli ambienti; Membro del team di valutazione delle 

condizioni di mercato e riordino documentazione contabile, Collaudatore. 
2. Predisposizione graduatorie FIGURE PROFESSIONALI INTERNE 

 

 
1. Valutazione delle istanze pervenute DALLE FIGURE PROFESSIONALI INTERNE  
Si procede alla valutazione delle istanze pervenute secondo i criteri esplicitati nel Bando prot. N. 5477 del 15 

giugno 2023. 
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 Per il ruolo di Supporto tecnico organizzativo al project management (Figure richieste 1), è pervenuta 

una sola candidatura, in busta chiusa e nei tempi previsti dal bando per il reclutamento, dalla seguente 

figura professionale: 

- Correnti Sebastiana (DSGA) Prot. 5566 del 19/06/2023 

 

Si procede all’analisi della documentazione presentata e del curriculum vitae.   

Dall’analisi della documentazione esaminata si verbalizza quanto segue: 

la DSGA CORRENTI SEBASTIANA è in possesso dei titoli di accesso e possiede specifica competenza 

relativa ai contenuti del progetto. Non essendoci altre candidature, risulta prima in graduatoria ed è 

individuata quale destinataria dell’incarico di Supporto tecnico organizzativo al project management, per 

il progetto PNRR denominato: “SCUOLA CHE CRESCE”, Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-

2807 -CUP: D24D22003910006. 

 

 

 Per il ruolo di Progettista (Figure richieste 1) è pervenuta una sola candidatura, in busta chiusa e nei 

tempi previsti dal bando per il reclutamento, dalla seguente figura professionale: 

- Scaffidi Alfia (docente) Prot. 5639 del 21/06/2023 

 

Si procede all’analisi della documentazione presentata e del curriculum vitae.   

Dall’analisi della documentazione esaminata si verbalizza quanto segue: 

la docente SCAFFIDI ALFIA è in possesso dei titoli di accesso e possiede specifica competenza relativa ai 

contenuti del progetto. Non essendoci altre candidature, risulta prima in graduatoria ed è individuata quale 

destinataria dell’incarico di Progettista per il progetto PNRR denominato: “SCUOLA CHE CRESCE”, 

Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-2807 -CUP: D24D22003910006. 

 

 

 Per il ruolo di Membri del Team di Progettazione (Figure richieste 2) sono pervenute due 

candidature, in busta chiusa e nei tempi previsti dal bando per il reclutamento, dalle seguenti figure 

professionali: 

- Fassari Gianfranca (docente) Prot. 5642 del 21/06/2023 

- Scalia Graziella (docente) Prot. 5679 del 22/06/2023 

 

Si procede all’analisi della documentazione presentata e del curriculum vitae.   

Dall’analisi della documentazione esaminata si verbalizza quanto segue: 

le docenti SCALIA GRAZIELLA e FASSARI GIANFRANCA sono in possesso dei titoli di accesso e 

possiedono specifica competenza relativa ai contenuti del progetto. Non essendoci altre candidature, risultano 

rispettivamente prima e seconda in graduatoria e sono individuate quale destinatarie dell’incarico di 

Membri del Team di Progettazione per il progetto PNRR denominato: “SCUOLA CHE CRESCE”, 

Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-2807 -CUP: D24D22003910006. 
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 Per il ruolo di Membro del team di valutazione delle condizioni di mercato (Figure richieste 1) è 

pervenuta una sola candidatura, in busta chiusa e nei tempi previsti dal bando per il reclutamento, dalla 

seguente figura professionale: 

- Strano Sebastiana (docente) Prot. 5631 del 21/06/2023 

 

Si procede all’analisi della documentazione presentata e del curriculum vitae.   

Dall’analisi della documentazione esaminata si verbalizza quanto segue: 

la docente STRANO SEBASTIANA è in possesso dei titoli di accesso e possiede specifica competenza 

relativa ai contenuti del progetto. Non essendoci altre candidature, risulta prima in graduatoria ed è individuata 

quale destinataria dell’incarico di Membro del team di valutazione delle condizioni di mercato per il 

progetto PNRR denominato: “SCUOLA CHE CRESCE”, Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-2807 

-CUP: D24D22003910006. 

 

 

 Per il ruolo di Facilitatore alle attività di allestimento degli ambienti (Figure richieste 2) sono 

pervenute due candidature, in busta chiusa e nei tempi previsti dal bando per il reclutamento, dalle 

seguenti figure professionali: 

- Bruno Carmelo (Collaboratore Scolastico) Prot. 5643 del 21/06/2023 

- Ioculano Donata (Collaboratrice Scolastica) Prot. 5679 del 20/06/2023 

 

Si procede all’analisi della documentazione presentata e del curriculum vitae.   

Dall’analisi della documentazione esaminata si verbalizza quanto segue: 

i collaboratori scolastici BRUNO CARMELO e IOCULANO DONATA sono in possesso dei titoli di 

accesso e possiedono specifica competenza relativa ai contenuti del progetto. Non essendoci altre 

candidature, risulta rispettivamente primo e secondo in graduatoria e sono individuati quali destinatari 

dell’incarico di Facilitatori alle attività di allestimento degli ambienti per il progetto PNRR 

denominato: “SCUOLA CHE CRESCE”, Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-2807 -CUP: 

D24D22003910006. 

 

 Per il ruolo di Membro del team di valutazione delle condizioni di mercato e riordino 

documentazione contabile (Figure richieste 1) non sono pervenute candidature,  

 

 

 

 Per il ruolo di Collaudatore (Figure richieste 1) è pervenuta una sola candidatura, in busta chiusa e nei 

tempi previsti dal bando per il reclutamento, dalla seguente figura professionale: 

- Infantino Carmelo (docente) Prot. 5663 del 22/06/2023 

 

Si procede all’analisi della documentazione presentata e del curriculum vitae.   

Dall’analisi della documentazione esaminata si verbalizza quanto segue: 

il docente INFANTINO CARMELO è in possesso dei titoli di accesso e possiede specifica competenza 

relativa ai contenuti del progetto. Non essendoci altre candidature, risulta primo in graduatoria ed è 

individuato quale destinataria dell’incarico di Collaudatore per il progetto PNRR denominato: “SCUOLA 

CHE CRESCE”, Codice identificativo M4C1I3.2-2022-961-P-2807 -CUP: D24D22003910006. 
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2. Predisposizione graduatorie FIGURE PROFESSIONALI INTERNE 

La Commissione per la Valutazione delle Candidature stila la graduatoria delle FIGURE 

PROFESSIONALI INTERNE per la pubblicazione all’Albo pretorio dell’Istituto. Eventuali reclami 

potranno essere presentati entro tre giorni dalla data di pubblicazione all’Albo pretorio dell’Istituto. 

Scaduto tale termine e in assenza di ricorsi, le graduatorie diverranno definitive. 

 

Posizione  UN INCARICO  FIGURE PROFESSIONALE 

1 Supporto tecnico organizzativo al project 

management 

CORRENTI SEBASTIANA (DSGA)  

 

Posizione  UN INCARICO FIGURA PROFESSIONALE 

1 Progettista SCAFFIDI ALFIA (Docente)  

 

Posizione  DUE INCARICHI  FIGURA PROFESSIONALE 

1 Membro del Team di Progettazione SCALIA GRAZIELLA (Docente) 

2 Membro del Team di Progettazione FASSARI GIANFRANCA(Docente) 

 
Posizione  UN INCARICO FIGURA PROFESSIONALE 

1 Membro del team di valutazione delle 

condizioni di mercato 

STRANO SEBASTIANA (Docente) 

 

 
Posizione  DUE INCARICHI  FIGURA PROFESSIONALE 

1 Facilitatore alle attività di allestimento 

degli ambienti 

BRUNO CARMELO (Collaboratore 

Scolastico) 

2 Facilitatore alle attività di allestimento 

degli ambienti 

IOCULANO DONATA (Collaboratrice 

Scolastica) 
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Posizione  UN INCARICO FIGURA PROFESSIONALE 

1 Collaudatore INFANTINO CARMELO (Docente) 

 
Esauriti gli argomenti, dopo aver redatto, letto e approvato il presente verbale, composto da n. 05 pagine, 

la riunione si scioglie alle ore 15:00 

  

                                                                          Il Dirigente Scolastico 

                                                                                             Dott.ssa Sabina Maccarrone 
                                                                                           (Firmato digitalmente ai sensi del CAD-  
                                                                                                                     D.lgs82/2005 e s.m.i.3) 
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